Elezioni RSU 2004. Agenzie Fiscali
le liste

RdB Pubblico Impiego
IN piu rispetto alle
Elezioni del 2001

(incremento del 43,5%)
Un primo importante segnale e gia arrivato ad Agenzie e sindacati “storici”

continua a crescere un nuovo modo di fare sindacato

basato sul rapporto con la base, che preferisce la trasparenza, la lotta e la
partecipazione dei lavoratori agli oscuri meandri della concertazione

» aumenti contrattuali di 300 euro mensili uguali per tutti

» la difesa del TFR e della previdenza pubblica, contro la truffa dei fondi pensione
» il ripristino della scala mobile

» il recupero in busta paga del salario accessorio (14" mensilita)

» l'assunzione di tutti i precari

» un ordinamento professionale moderno, che sia specchio della realta degli uffici e garanzia
del diritto alla carriera per tutti

» un passaggio di livello per tutti, non per concorso, ma come riconoscimento dovuto
dell’accresciuto livello professionale e dei mutamenti dei modelli di organizzazione del
lavoro

» la difesa da incontrollate valutazioni individuali
» la reintroduzione degli scatti economici di anzianita

» l'indennita di Agenzia, fissa e continuativa, nella tredicesima mensilita, pensionabile e
senza detrazioni per malattia

» [l'aumento e la spendibilita dei buoni pasto
» dare piu potere alle RSU
» la trasparenza sul sistema delle indennita

» la valorizzazione del nostro ruolo pubblico e la difesa da privatizzazioni ed
esternalizzazioni...
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guesto ¢ il simbolo
da votare alle elezioni RSU




