
 
 

    Al Direttore della Direzione Regionale del Lazio 
 
     E p.c. Area di Staff Relazioni Sindacali 
 
 
 

La scrivente O. S., venuta a conoscenza della prossima emanazione di un 

interpello per la ricerca di gestori di rete per gli uffici della regione Lazio, 

chiede che il personale che ha svolto tale mansioni negli ultimi 3 anni non 

debba rientrare in questa procedura quindi, la salvaguardia delle posizioni 

consolidate negli ultimi 3 anni ed il rispetto per coloro che pur avendo 

esercitato tale attività per un periodo temporale inferiore si siano distinti  per 

un diligente operato. 

Inoltre ritiene di dover evidenziare che l’istituto dell’interpello è stato 

sinora utilizzato solamente per la copertura di posti o posizioni vacanti, mentre 

nello specifico viene utilizzato per rinnovare posizioni lavorative occupate da 

personale che ha fatto della volontarietà e della responsabilità lo strumento per 

superare i limiti dettati dalla mancata o insufficiente formazione elargita da 

questa Agenzia e, dello scarso interesse mostrato rispetto ad una attività 

strategica per il corretto funzionamento giornaliero delle attività di istituto. 
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