
 
Al Direttore 
Agenzia delle Entrate 
Ufficio di …………………………. 
Alle Rsu dell’Ufficio 
 
Alle Organizzazioni Sindacali 
Cgil 
Cisl 
Uil 
Salfi 
RdB 
Flp 

Oggetto: ripartizione in ufficio del FPS 2003 e 2004. 
 
 
I/Le sottoscritti/e lavoratori/rici dell’Ufficio in indirizzo, ai fini dell’erogazione del FPS 2003 e 2004, 
ritengono: 
 

  Che il fondo sia composto da salario dei lavoratori, e che pertanto la loro volontà debba essere tenuta        
nella massima considerazione; 

  Che tutti i lavori, che i lavoratori non hanno scelto ma cui sono stati assegnati, contribuiscono al        
comune raggiungimento degli obiettivi dell’Ufficio con uguale dignità; 

  Di non accettare e di non volere, ai fini dell’erogazione economica, una valutazione di capi team, lavori        
e lavoratori fondata su criteri arbitrari che lasciano la più ampia discrezionalità al volere delle parti 
negoziali e giudicanti. 

 

Pertanto chiedono 
 

 che tutti i lavori dell’Ufficio siano considerati nella loro pari dignità; 
 che non si proceda ad alcuna valutazione , né di lavori né di lavoratori; 
 che i vari fondi assegnati (Produttività, Front office, Verifiche esterne, Fondo 

di sede) siano assegnati agli aventi diritto senza alcuna parametrazione. 
 

chiedono altresì 
 

  un contratto integrativo che riconosca la professionalità dei lavoratori e 
possa permettere percorsi di carriera oggettivi, chiari ed aperti a tutti. 

Nome e cognome Firma Nome e cognome Firma 
N. NOME COGNOME FIRMA 

    

    

    

    

    

 


