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A G E N Z I A  d e l l e  E N T R A T E  
 
INTERPELLO PER CENTRO OPERATIVO DI PESCARA 
 
La Direzione Generale del personale ci ha inviato la seguente comunicazione: 
 
Si comunica che per le esigenze operative del Centro operativo di  Pescara viene attivata una procedura di 
interpello per il reperimento, tramite apposita selezione, di complessive venti unità di personale dell'area C e 
dell'area B, posizione economica B3, provenienti dagli uffici dipendenti dalle Direzioni Regionali.  
Si ricorda che il Centro operativo di Pescara svolge numerose e diversificate attività. Alcune di esse hanno 
carattere permanente, altre carattere transitorio, altre infine sono attività a stralcio dei soppressi Centri di 
servizio. Le attività suddette sono riconducibili a due filoni principali: rimborsi ai contribuenti, italiani e 
stranieri, e controlli finalizzati a supportare l'attività degli uffici locali. Dal 1° marzo 2003 il Centro è stato 
articolato in due aree di livello dirigenziale, dedicate appunto l'una ai rimborsi e l'altra ai controlli. 
Nell'ambito delle attività svolte dalle due aree, ve ne sono alcune di grande rilevanza e delicatezza: si tratta 
in particolare, dei rimborsi a non residenti (in materia di IVA e di ritenute e crediti di imposta sui dividendi) 
e del controllo delle diverse tipologie di crediti di imposta previsti da leggi speciali per particolari categorie 
di contribuenti. 
Per assicurare quindi il regolare svolgimento di tali attività è necessario incrementare la dotazione di 
personale del Centro di venti unità, dieci delle quali appartenenti all'area funzionale C e dieci all'area 
funzionale B, posizione economica B3, da individuare tra il personale in servizio presso gli uffici dipendenti 
da codeste Direzioni regionali, che sia in possesso di conoscenze nelle materie trattate dal Centro e di 
esperienza nei relativi settori di attività. Il personale interessato dovrà presentare apposita istanza all'ufficio 
ove presta attualmente servizio entro il 3 aprile 2003. 
Il personale prescelto sarà distaccato, ove non ostino particolari esigenze di servizio e senza diritto al 
trattamento economico di missione,  per un periodo di quattro mesi presso il Centro suddetto.  
Al termine del periodo di distacco i funzionari saranno definitivamente trasferiti al predetto Centro 
operativo, qualora risulti verificato il loro positivo inserimento; in caso contrario gli stessi faranno rientro 
all'ufficio di provenienza. 
La procedura viene portata a conoscenza di tutto il personale e viene inserita nel sito intranet dell'Agenzia 
delle Entrate. 
 

Ufficio relazioni sindacali  
 
ORGANIZZAZIONE UFFICI: SLITTA L’INCONTRO 
 
L’incontro per ottenere chiarimenti rispetto alle intenzioni dell’Agenzia delle Entrate riguardo 
all’organizzazione degli uffici viene spostato dal 25 al 31 marzo. In quella data si discuterà anche di 
dotazioni organiche e formazione 2003. Il 25 marzo si discuterà invece di Convenzione 2003 dell'Agenzia 
delle Entrate. 
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