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Questa O.S., visto il mancato riscontro alle innumerevoli richieste di informazioni, circa l’andamento della procedura per 
l’elevazione alla fascia “C” del personale infermieristico e tecnico (radiologia e laboratorio), ha deciso di informare il Sig. 
Ministro dell’attuale stato della sanità nei penitenziari, chiedendogli un urgente incontro. 
 
 Ricordandovi che il passaggio all’area “C” è un fatto dovuto per legge (legge 26 febbraio 1999 n 42 e legge 10 agosto 
2000 n 251), ancora una volta Le chiediamo chiarezza e una risposta alla seguente domanda: 
 
INFERMIERI E  TECNICI (RADIOLOGIA, LABORATORIO) CHI SONO, CHE FANNO??? 
 
Ma ancor più importante, 
 
INFERMIERI E TECNICI COSA SARANNO E COSA POTRANNO FARE VISTA L’ATTUALE POSIZIONE E 
INQUADRAMENTO (operai specializzati)??? 
 
 A questo proposito Le rinnoviamo le necessità che queste professionalità richiedono (dovute per legge): 
 
⇒ RICONOSCIMENTO DEL TITOLO PROFESSIONALE; 
⇒ RICONOSCIMENTO DEL LAVORO STRAORDINARIO E SUO PAGAMENTO MENSILE COME RICONOSCIUTO 

AD ALTRE FIGURE PROFESSIONALI; 
⇒ RICONOSCIMENTO DELL’USURA FISICA E PSICHICA CHE L’ATTIVITA’ SANITARIA NELLO SPECIFICO 

AMBIENTE COMPORTA E SUA REMUNERAZIONE COME RISCHIO EFFETTIVO (OPG, REPARTI INFETTIVI, 
REPARTI AD ALTA SICUREZZA, ETC.); 

⇒ COSTITUZIONE DI UN APPOSITO UFFICIO SANITARIO DEDICATO ALLE FIGURE INFERMIERISTICHE E 
TECNICHE AL FINE DI EVITARE L’UTILIZZO IMPROPRIO DEL PERSONALE STESSO E PER LA 
PROGRAMMAZIONE E L’ORGANIZZAZIONE SUL TERRITORIO, NONCHE’ PER LA FORMAZIONE 
(OBBLIGATORIA PER LEGGE), COMPOSTA DA PERSONALE APPOSITAMENTE ISTRUITO AL 
MANAGMENT. 

 
In attesa, speriamo non inutile, di un Suo segnale in proposito si allega la richiesta evasa al Sig. Ministro. 
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