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GUGETTO  Detedte Interministeriale dal 27 ctiobre 2004 pubblivate pelle G.U, o 295 del
111272008 goncetneénte Mathuazione dall'ant. 47 dol decreto-legpe 30/9/2003, n.
269, convatito con moedificezioni nulla legge 24/11/2003 a, 326. Benefic)
pravidenzial] pet 1 lavorarod dell’ gmianto,

A BLENCQ INDIRIZZI IN ALLEGATC

Leifertensni: & Moplio 0, 114/3/330/4300.2%37) Uel 24/62/ 2005 Ji Staunuadffosa; (nan a fuiti)
b. foglio 5 .1 143/3514560.23(3 Ty del 24/02/2005 di Stamadifesa; (non a i}
¢ foglio n. 8/16366 del 6/04/ 2003 di M.D. - Ulfigio Legistativo. (non a nimi)

1. Lanicolo 47 dal DJw 260/2003, ¢ome madifiesto in sade dl conversicne dalla leape
325/03, recante benafiel previdanziali per | Javorateri esposti all’mmianto, ha superato la
prechusions presents nella previgents discipling (lagse 27 marze 1992 n, 257" Nooma
velativo alla aessazipne dull'implego dell amisnto™) relativy olla applicuzioge det beneficl,
ivi previsu, al dipendéntl pubbliel. In parmicolare, | tuddetn artlonls ha astess aache of
levorwdr nott coperti da Aslevrazione obbligatoria gestits dall'TNAIL 1 bepeficio
consten ente nelle civalutazione ui fini ponsionistict (mediants |'spplicazivne del coefficients
meltip icatore i 1,25 del periodo di esposizions alt' amianto, rinviando af D.L. In ogpetto
pw 1s fissazione delle modelith srtuative. 8 pracisa che, ai sensi del gid citaro are 47
commi. 1, il predetio coefficients tuo!tiplicatora si applica ai soli fini dalla maggiorexions
dall'i paro delic preswziond penslonistiche e ton ancha ai fini della raaturazione del
disitro 3 g00eeso alle medegine.

2. Cires ta portate dells nuova normativa lo Staio Maggioes della Difksa, coa il foplio in
riftrimento 4., ha richissto, per i tramite dell’Utficio Lagisiativo, Wn intarvenio
chiagif eatore de] Ministero ded Lavors & dells Politiche Soviali in merto all"applicabutica
de) D1 in oppeto ancho al personsle Wilitare ¢ civile della Difasa.

Ingtwe il citeto 8M.,, con il foghio in viferiments b., by interessaro questo Segretadaro
affluck s, nelle more del predeto inttrvento chimvificatore, velutasse Papporruniia di
emandl & lo prime linee applicative delle disposizioni in argomento.

Al nigh ando, V'Ufficio Legislative con 1l foglio in riferimento ¢. ha eomuniaata cha #ia il
Minist 2u et Livore ¢ delle Politivhe Susall sia quelto dell*Beonomin » dulle Fimme



3.

4,

5

haw 1o indicato quati possibili destinatar della normativa it oggetvo anche il perkonale detle
Por, o Armate ¢ delle Forze di Polizia. R

I vii. praliminars appare Qpportuno evidanziave, alls e del gid citatd quedra nortative,
che possone considerarsi possibili destinateri del bansfielo in quastiona § lavararsr | quali
rispe: Wano 8 turti § seguentd requisitl o condiajonit
. duve trattarsi i lavorator| che siane stati impiegat inmodo ditato cd ablale,
- {1 periodo di esposizione deve a4sere_nan, inferiore a 10 apni;
. 12 data di yltima esposizicne all’amianto, utile per Ia matwzazione ded benatic, & il 3
o) jehre 2003
. 13 concenmazions media wnnya ¢l esposizlone, calcolatn sulls durata oracia giormallera
p evista dalia normadva vigente, gan deve gssers ipfetiore.e 100.fbreditro;
. dwe tertaesi di wna delle spealfiche attivith lavorative Lasgativemante_individuate al
gume 2 dell art.2 del .1 jodioats {n oxgeita o clod:
X coltivezione, estraxions o rartamento di minerali amiantiferd;
b produzione di manufat contensail amianto;
¢ forniturs & mivurs, preparazione, poss i opers o ingallazione & isolamenti o & -
manufeiti contenant amiantd;
&, cotbentazions con smisnto, decoibentizions © bonifica da aminato, i gwutiure,
inapnt, edificio mukechinari; .
¢ demolizions, manmenzions, riparazioae, revisione, eollando di strutrure, lmpiantl
edifici o macthinari contenent) Amiants;
f movimentazione, manipolazione ed wrilizzo dl amianto o & manufati contenontd
amignio; diseruzione, sagomaturs ¢ taglio di mannfatti contenenti gmianto;
§ raccolts, TASPOTLO, SIDRCAZEIO & edsa. b dlscarica A rifiutl contenenti 2mianlo.
8 T chiama, Inoltre, I"attenzions sul farto chs, o senst delprt. 47 comma 6 ter, dol 1.
26,03, caloro i quali siano destinatarl nei regimi pensioniztict di appertensnza o baneflel
providenzisli che comportino 'mnticipazione dcll'acetso ] pEngiomAmemo ovVvero
I'waneste dell’anzianith contributlve (sd saernplo implagn presso repart di GAMpLEDS,
jmb oo, seronavigazions, volo eta.), hanno facolth 41 optars tra i pradend benefic & quelli
pravist dalla normative in essme.

Nor potendosi eselndere in maniera aprioristica che la porme in questions passanc
inte essare personale delle Difesa o tenuto eonlo che U'axt, 3 det DI, fizsa & pena di
dect At il termine pereatoric de 14 P par 18 DIRSEII g JOInAnCo al
#ne di non pregiudicare gli eventusli Airtn dai lavotatent dell’'AD., questo Sexetavigio
invita gli Pt ja indirizso 8 dace 13 massigns, GHTUO gseqte. ST preciss chio 18

S IR i geats BYEVeds 1 competenza esclugiVa AN INAIL m materia di accertamento
AWl) esposizione all'amianto, per cui 1@ de di deonoesimentn vamo presentaté
d’lﬂwnﬂlmll suddetto jetituto srige il pros it taTins pers X s heamna d

cui ALl | (allegats in covia).

Si ¢ tiene opportuno che copla delle domandé veogsno invite alle Divezions Generale per il
Pet ongle Militars ovvero a guells pec il Parsonsle Civile, a seoonda dello “soerus” del
Hoh edear, o fins di consentire uma complets valutazione delln problemetica ¢ 14 successiva
peet ispaaiziane del curdienls. bufari, 18 reconte normatva prevede it rilascio da parts del

 Batre di lavoro del curriculum laverativo fo ¢ul sl attesti 1'adibizione in modo diretio ed

abit sale ad ung delle muivi Javorative d§ oui all'ant. 2 comp 2 del D.1.
Tal: attastazions & tatiavia, 8016 candizione per Vavvie del procediménto da parte

deli TNAIL, non eesendo previsto un istmine perentorio 4l decsdenza pér la prosentazions
dei urmoula



th, Da un primo esame interforze tenurosi yulla problematics in oggeito & emerta opportunith
di sug ;evire ai datord df lavoro periferici di evitare, per il momento, it riluseio dai curdeult
ol fine 8i pervenire ad un comportamento univaco da parts della Diftsa ovitando, in wl®
mido, possibili disparitd di tamamento trs Javoratori che si movans nellea medesime
condiz ionl.
Fertan o, gli oventuali interessarl nell’inviare la domanda all' INALL faranno riserva i far
pérvenire ol suddefts {gtituto il curriculum noa sppena I'A.D. sark in grado 4} fornirlo.
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(Dir. Oen. Dr TeodgrdiBaffaele BILANZONE)



