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                                                                                    Al Gabinetto del Ministro 
 

 e p.c. Persociv  
   

 
La scrivente organizzazione sindacale richiede un incontro urgente in merito alle seguenti problematiche:  
 

 Buoni pasto. Non è stato ancora adeguato l’importo del controvalore dei buoni pasti così come 

previsto dall’ art. 4 c. 1 del CCNL per il personale dei ministeri biennio economico 2004-2005. 

Questa Amministrazione continua, a tutt’oggi, a rimborsare coloro che ne hanno diritto con un buono 

pasto del valore di 4,65 €. 

 Lavoro straordinario. Il personale civile vede riconosciuti i propri diritti economici con mesi di 

ritardo. L’assegnazione sul capitolo di spesa degli straordinari del personale civile avviene 

solitamente durante il secondo semestre dell’anno mentre per il personale militare i tempi sono 

normalmente più brevi, determinando un'ingiustificata disparità di trattamento tra le due componenti. 

Tale anomalia genera inoltre, l'impossibilità per il personale civile di applicare quanto previsto dal 

CCNL 1998/2001 art. 26-27, ribadito dalla  circolare n°68237 del 20/10/2005 di Persociv, in merito 

alla istituzione della Banca delle ore. 

 Benessere del personale - capitolo di spesa 1264. Dalla documentazione pervenutaci da più Enti, 

risulta una diversa assegnazione pro capite, dovuta probabilmente ad incomprensibili criteri di 

ripartizione da parte di alcuni organi programmatori delle risorse economiche disponibili. Questo 

determina una incomprensibile discriminazione fra i lavoratori della Difesa. Riteniamo, quindi, 

urgente definire procedure e criteri d’assegnazione che permettano un’uguale contributo, per 

dipendente, a tutti gli Enti della Difesa anche di diversa Forza Armata. 

 Organismi di protezione sociale. Si richiedono chiarimenti ed  interpretazione autentica in merito ad 

alcuni aspetti relativi alla direttiva SMD G 023 del Maggio 1999. Si allegano a tale scopo alcune 

nostre considerazioni e proposte a riguardo. 

 
Si resta in attesa di un positivo riscontro alla presente. 
 
 
 
Roma 21/02/2006                                                                         Coordinamento nazionale RdB PI Difesa 

 
 


