9-9-2005

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 210

Tabella A - Quadro 1 quater

Qualifiche dirigenziali - Aree funzionali - Posizioni economiche

Denominazione profilo professionale

Dotazione organica
degli Enti dell'area
tecnico - industriale

della Difesa
Regione Campania
Polo di Mantenimento Pesante Sud - Nola (Napoli)

Dirigenti amministrativi
Dirigente 2° fascia 1
Totale l 1]
Area funzionale C - posizione economica C3
Direttore di amministrazione 2
Totale L 2|
Area funzionale C - posizione economica C2
Ingegnere 2
Funzionario di amministrazione 5
Totale | 7|
Area funzionale C - posizione economica C1
Collaboratore professionale 5
Collaboratore tecnico 15
Collaboratore di amministrazione 9
Esperto di gestione 2
Totale L 31
Area funzionale B - posizione economica B3
Assistente tecnico 28
Assistente di amministrazione 19
Assistente tecnico edile 1
Tecnico informatico 1
Totale | 49}
Area funzionale B - posizione economica B2
Operatore di amministrazione 53
Disegnatore 8
Qperatore chimico-fisico 2
Operatore edile 21
Elettronico 30
Cttico 18
Eleftrotecnico 30
Elettromeccanico 13
Operatore per la‘lavorazione dei materiali 9
Meccanico motorista 6
Meccanico 131
Operatore/socio sanitario 2
Operatore ai servizi di supporto 3
Operatore per la sicurezza 1
Totale B 327
Area.funzionale B - posizione economica B1
Coadiutore tecnico 144
Coadiutore di amministrazione 51
Manutentore 14
Operatore tecnico addetto all'assistenza 2
Totale | 2111
Totale complessivo i 628]
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