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	Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale degli Affari Generali, Risorse Umane e Attività Ispettiva

Divisione IV



APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA NAZIONALE RELATIVA ALLA PROCEDURA DI RIQUALIFICAZIONE PER L’ACCESSO AL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO SOCIO-STATISTICO-ECONOMICO, AREA FUNZIONALE C, POSIZIONE ECONOMICA C2.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

VISTO il D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686, norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato;


VISTO il D.P.R. 20 dicembre 1984, n. 1219 come modificato ed integrato dal D.P.R. 17 gennaio 1990 n. 44;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 10 aprile 1991, n. 125 e successive modificazioni, in tema di pari opportunità per l’accesso al lavoro;

VISTO il regolamento approvato con D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il contratto collettivo nazionale integrativo di lavoro relativo al personale dipendente del Ministero del lavoro e delle politiche sociali sottoscritto il 25 ottobre 2000;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 marzo 2001, n. 176 recante il regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTI i contratti collettivi nazionali di lavoro del personale Comparto Ministeri sottoscritti in data 16 maggio 1995, 16 febbraio 1999, 16 maggio 2001 e 12 giugno 2003 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO l’accordo del 13 giugno 2001 tra i rappresentanti dell’Amministrazione e quelli delle Organizzazioni sindacali a livello nazionale, per la riattualizzazione dei percorsi professionali relativi al personale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali già concordati nel protocollo d’intesa del 31 maggio 2001, da attivare ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera B) del CCNL – Comparto Ministeri del 16 febbraio 1999;

VISTO il decreto direttoriale 26 settembre 2001, pubblicato nel supplemento ordinario n. 1 al bollettino ufficiale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 10 pubblicato il 30 ottobre 2001, concernente il processo di riqualificazione relativo all’accesso ai profili professionali di funzionario amministrativo e funzionario socio-statistico-economico dell’area funzionale C, posizione economica C2;

VISTO il decreto direttoriale dell’11 luglio 2002 con il quale è stata nominata la commissione esaminatrice del citato processo di riqualificazione;

VISTO l’art. 1 del bando di cui al decreto direttoriale 26 settembre 2001 che prevede la copertura di complessivi 440 posti nel profilo professionale di funzionario amministrativo, posizione economica C2 e 45 posti nel profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico, posizione economica C2;

VISTO l’atto dispositivo del 3 ottobre 2003 del Direttore generale degli affari generali, risorse umane e attività ispettiva con il quale è stato disposto l’avvio dei corsi di riqualificazione previsti ai sensi dell’art. 5 del decreto direttoriale 26 settembre 2001,  per i candidati ammessi alla procedura di riqualificazione per l’accesso al profilo professionale di funzionario amministrativo, posizione economica C2; nonché per quelli ammessi alla procedura per l’accesso al profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico, posizione economica C2;

VISTA la nota del 23 febbraio 2004 con la quale la Commissione esaminatrice della predetta procedura di riqualificazione ha trasmesso i verbali e la graduatoria di merito relativa alla procedura di riqualificazione per l’accesso al profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico, area funzionale C, posizione economica C2, formulata a seguito della conclusione dei colloqui;

VISTI i predetti verbali e la graduatoria di merito relativa alla predetta procedura di riqualificazione;

RITENUTO necessario procedere all’approvazione della graduatoria relativa alla procedura di riqualificazione per la copertura di complessivi 45 posti nel profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico, area funzionale C, posizione economica C2;

CONSIDERATO che a parità di punteggio devono essere applicati i criteri di precedenza stabiliti dall’art. 5, commi 6 e 7 del bando;

D E C R E T A

Art. 1


E’ approvata la seguente graduatoria nazionale di merito relativa alla procedura di riqualificazione per l’accesso al profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico,  area funzionale C,  posizione economica C2, indetta con decreto direttoriale 26 settembre 2001, formulata in ordine decrescente sulla base della votazione finale risultante dalla somma del punteggio conseguito nella valutazione dei titoli e del numeratore del punteggio conseguito nel colloquio finale, nonché dei criteri di precedenza stabiliti dall’art. 5, commi 6 e 7 del bando:

	N°
	Cognome e Nome
	Data Nascita
	Punteggio Titoli
	Voto Colloquio
	Punteggio Totale

	1
	NUNNARI AURELIO ALESSANDRO
	26/04/1963
	9,95
	30,00
	39,95

	2
	MAGLIOCCHI CARMINA
	13/07/1960
	6,78
	30,00
	36,78

	3
	TESEI DANILO
	12/10/1959
	7,76
	29,00
	36,76

	4
	CATALDI VALERIA
	15/09/1970
	5,99
	30,00
	35,99

	5
	LEODORI MARIA CRISTINA
	25/05/1962
	7,65
	28,00
	35,65

	6
	DEL PRETE LORELLA
	22/08/1962
	5,65
	30,00
	35,65

	7
	IACONE ANNA
	10/11/1964
	7,05
	28,00
	35,05

	8
	PISELLI CATERINA
	11/11/1959
	9,80
	25,00
	34,80

	9
	OLIVIERI PENNESI  STEFANO
	05/01/1962
	6,75
	28,00
	34,75

	10
	MOSSI PIERGIORGIO
	09/10/1965
	7,53
	27,00
	34,53

	11
	SORDINI MARCO
	16/11/1963
	6,25
	28,00
	34,25

	12
	DE SIMONE MARIA GRAZIA
	13/09/1963
	6,25
	28,00
	34,25

	13
	CORREANI ROSSELLA
	25/12/1953
	5,50
	28,00
	33,50

	14
	COSIMI LAURA
	14/08/1967
	5,45
	28,00
	33,45

	15
	MARCUCCI FABRIZIO
	11/06/1960
	6,45
	27,00
	33,45

	16
	LAGANA' FAUSTA
	06/04/1972
	5,15
	28,00
	33,15

	17
	FRASCA ANNA MARIA
	05/08/1965
	4,88
	28,00
	32,88

	18
	CREDENDINO ROSA
	19/12/1964
	5,78
	27,00
	32,78

	19
	FLAMINI FABRIZIO
	20/02/1968
	5,70
	27,00
	32,70

	20
	CASTALDO  ANTONIETTA
	04/06/1962
	7,66
	25,00
	32,66

	21
	MECO IRIS
	16/02/1968
	5,55
	27,00
	32,55

	22
	GALLINA CATERINA
	30/07/1966
	5,20
	27,00
	32,20

	23
	TOTI GIULIA
	12/08/1968
	5,13
	27,00
	32,13

	24
	DI LELIO  MARIA GABRIELLA
	10/09/1959
	5,85
	26,00
	31,85

	25
	D'ONOFRIO PALMINA
	05/03/1964
	6,78
	25,00
	31,78

	26
	LACALAMITA FRANCESCA  ANNA
	29/01/1962
	4,65
	27,00
	31,65

	27
	FRANCESCONE  FEDERICA
	01/04/1960
	4,40
	27,00
	31,40

	28
	PORFIDIA DOMENICO
	30/04/1963
	7,28
	24,00
	31,28

	29
	CORALLO DANIELA
	30/01/1962
	6,20
	25,00
	31,20

	30
	FARANDA IVANA
	31/05/1965
	4,00
	27,00
	31,00

	31
	MAGGI FRANCESCA
	12/12/1958
	5,75
	25,00
	30,75

	32
	RICCI STEFANO
	01/04/1966
	6,00
	24,00
	30,00

	33
	CASTALDO VALENTINO
	27/07/1955
	5,75
	24,00
	29,75

	34
	MARINO EUGENIA
	22/02/1961
	6,55
	23,00
	29,55

	35
	MODESTI EMANUELA
	15/10/1964
	5,28
	24,00
	29,28

	36
	IAVARONE ANTIMO
	24/05/1960
	6,00
	23,00
	29,00

	37
	RIGO BENIAMINA
	16/03/1954
	5,71
	23,00
	28,71

	38
	MASSARO MARIA ROSA
	07/10/1957
	6,96
	21,00
	27,96

	39
	TORNINCASA VITTORE
	19/01/1955
	6,00
	21,00
	27,00

	40
	MASSIMI  ELEONORA
	01/09/1946
	7,55
	18,00
	25,55

	41
	CELLITTI CESIDIO
	12/06/1954
	7,00
	18,00
	25,00

	42
	SALOMONE LOREDANA
	14/11/1962
	4,80
	20,00
	24,80

	43
	SERPE MARIA SALVINA
	17/04/1950
	4,30
	20,00
	24,30


 Art. 2

I candidati, di cui al precedente art. 1 verranno inquadrati  nel profilo professionale di funzionario socio-statistico-economico, posizione economica C2, successivamente alla stipula del contratto individuale di lavoro.
Roma,  15 marzo 2004



IL DIRETTORE GENERALE

     (Dr.  Mario NOTARO)










       F.to Mario NOTARO
Avverso il presente decreto è ammessa impugnativa nelle forme previste dall’art. 63 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni.
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