
PETIZIONE A CURA DELLE RdB - RAPPRESENTANZE SINDACALI DI BASE 
COMPARTO MINISTERI 

 
DA SOTTOSCRIVERE ED INVIARE DIRETTAMENTE A MEZZO FAX a: 
 

 ALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO (Dipartimento Funzione Pubblica) 
PER TRAMITE DEL MINISTRO dell’Istruzione, della Ricerca e dell’Università 

On. LETIZIA MORATTI – FAX 06-5894811 
 

 Al Direttore Generale del Personale 
Dott. Bruno Pagnani – fax 06-58492466 – M.I.U.R. 

 
 

PETIZIONE PER LA MONETIZZAZIONE ESENTASSE DEL BUONO PASTO 
 

E 
 

PER LA TRASFORMAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO IN 14 MENSILITA’ 
 
 

I sottoscritti, dipendenti del M.I.U.R. 
 

in servizio presso il  CENTRO SERVIZI  AMMINISTRATIVI DI___________________________ 
 

PREMESSO 
che la Consip S.p.A., Società del Tesoro nata appositamente per far da scudo ad eventuali cartelli tra 
imprese, è venuta meno alla sua originaria funzione di controllo e sorveglianza come risulta dalla 
denuncia del Garante dell’Antitrust fatta in Parlamento;  

 

RILEVATO 
• che il buono pasto, il cui attuale importo, fissato in £ 9000 nel lontano 1996, risulta assolutamente 

insufficiente alle odierne esigenze;  
• che la nuova gara d’appalto per le ditte fornitrici di ticket e’ stata espletata dalla CONSIP S.p.A.  al 

massimo ribasso, con riduzioni che hanno sfiorato il 17%;  
• che tale ribasso, nella migliore delle ipotesi,  riduce in dismisura riduce il già misero potere d’acquisto 

del BUONO PASTO già consunto da un’inflazione ormai galoppante ; 
• che quindi il BUONO PASTO NON sembra più assolvere alla sua originaria  funzione,  in quanto 

non più spendibile  presso la maggior parte degli esercenti convenzionati che li rifiuta per 
dichiarata “insolvenza” della ditta appaltata;   

 

CHIEDONO 
 

1) LA MONETIZZAZIONE “ESENTASSE” DELLO STESSO 
2) L’immediata verifica della spesa effettivamente sostenuta di cui alla dichiarazione congiunta 

n. 6 CCNL sottoscritto il 12 giugno 2003 con contestuale aumento del valore monetario del 
BUONO PASTO almeno ad euro 7.75 

 
CHIEDONO 

 
altresì che si ponga finalmente fine ad una gestione ingiusta, sperequata e discriminatoria dei compensi 
accessori, fatta di “Premi e Premietti” elargiti senza regole e criteri oggettivi e per di più sulla base di 
Accordi integrativi stipulati senza una benché minima e democratica consultazione della base  e contro la  
volontà di tutti noi; pertanto 
 

CHIEDONO 
 
con forza e compatti che i fondi attualmente destinati al salario accessorio vengano integralmente 
recuperati in busta paga, sotto forma di 14° mensilità, come del resto di recente realizzato alle 
Agenzie Fiscali (vedasi sito www.stato.rdbcub.it – agenzie fiscali news 29.1.04 – “ si può fare”) 
 



NOME e COGNOME FIRMA 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 


