
 
ACCORDO  TRA ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI ED OO.SS. IN 
MERITO ALLA COLLOCAZIONE DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO E DI 
LABORATORIO IN SERVIZIO PRESSO I LABORATORI DI CUI E’ STATA 
DISPOSTA LA CESSAZIONE DELL’OPERATIVITA’ DAL D.M.  19 DICEMBRE 2005   

 

VISTO il decreto legge 9 settembre 2005, n. 182, convertito, con modificazioni, 
nella legge 11 novembre 2005, n. 231 e, in particolare, l'articolo  2, comma 2, che 
prevede che con decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 17, comma 4 bis, lett. e), della 
legge 23 agosto 1988, n. 400, e dell’art. 4 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, 
si provveda alla revisione complessiva degli uffici e dei laboratori di livello dirigenziale 
non generale dell’Ispettorato centrale repressione frodi; 

VISTO il Decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali 19 dicembre,  con 
il quale  si è provveduto alla revisione complessiva degli uffici e dei laboratori di livello 
dirigenziale non generale dell’Ispettorato centrale repressione frodi, ed in particolare 
l’art. 5, comma 2, che prevede la cessazione dell’operatività, a decorrere dall’1 luglio 
2006, delle Sezioni distaccate di Genova del Laboratorio di Modena, di Milano del  
Laboratorio di Conegliano Veneto, di Cagliari del Laboratorio di Perugia e di Bari del 
Laboratorio di Salerno;  

 
RITENUTO necessario, per  quanto concerne il personale in servizio presso i 

laboratori soppressi che ha richiesto di permanere nell’attuale sede di servizio, inserire il 
relativo posto nell’organico di sede dei Laboratori rimasti operanti ai sensi del Decreto 
del Ministro delle politiche agricole e forestali 19 dicembre 2005,  al fine di evitare che, 
in caso di cessazione dal servizio del medesimo personale, il relativo posto, se 
mantenuto nell’organico di sede dell’ufficio ispettivo, non possa essere coperto;  

 
RITENUTO, comunque, opportuno, a tutela dei dipendenti attualmente in servizio 

presso i laboratori soppressi che non hanno optato per il transito nell’organico dei 
laboratori rimasti operativi, trasferire il personale amministrativo dei predetti laboratori 
nell’organico  dell’Ufficio ispettivo ubicato nella medesima sede, nonché assegnare a 
tempo indeterminato il relativo personale tecnico di laboratorio presso l’Ufficio ispettivo 
ubicato nella medesima sede;   

 
l’Amministrazione e le OO.SS. convengono quanto segue: 



 
ARTICOLO 1  

 
L’Amministrazione si impegna a trasferire il personale amministrativo, in servizio presso 
i laboratori di analisi dell’ICRF operativi fino al 30 giugno 2006, ai sensi dell’art. 5, 
comma 2, del Decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali  19 dicembre 2005  
(Sezioni distaccate di Genova del Laboratorio di Modena, di Milano del  Laboratorio di 
Conegliano Veneto, di Cagliari del Laboratorio di Perugia e di Bari del Laboratorio di 
Salerno), nell’organico dell’Ufficio ispettivo ubicato nella medesima sede. 

 
 
 

ARTICOLO 2 
 

1. L’Amministrazione si impegna, in sede di attuazione del Decreto del Ministro delle 
politiche agricole e forestali 19 dicembre 2005, a chiedere, in prima istanza, al 
personale tecnico di laboratorio in servizio presso i laboratori di analisi dell’ICRF indicati 
all’art. 1 l’eventuale disponibilità a trasferirsi presso le sedi di laboratorio previste dal 
citato Decreto. 
 
2. Ove non intendesse avvalersi dell’opportunità di cui al comma precedente, a tale 
personale verrà offerta la possibilità di svolgere, nella sede ove presta attualmente 
servizio, altri compiti già previsti dal vigente Ordinamento professionale del personale 
appartenete al ruolo ICRF siglato con le OO.SS. in data 20 settembre 2001 e 
successive modificazioni. A tal fine, ove necessario e previa informativa alle OO.SS., 
verranno adottate le opportune iniziative di formazione volte ad adeguare le richieste di 
professionalità del personale. In tal caso l’Amministrazione si impegna ad assegnare, a 
tempo indeterminato, il personale in questione presso l’Ufficio ispettivo ubicato nella 
medesima sede, ferma restando l’appartenenza del medesimo all’organico dei 
Laboratori.  
 
3. Ove tale personale non intendesse avvalersi né dell’una né dell’altra possibilità 
previste dai due commi precedenti e chiedesse di essere trasferito, in via volontaria, nei 
ruoli di altre  Amministrazioni, l’Amministrazione si impegna a rilasciare il proprio parere 
favorevole fino al 30 giugno 2008. Nelle more del perfezionamento degli atti necessari 
al transito nel ruolo dell’Amministrazione ricevente, e ove questa abbia già fatto 
pervenire la richiesta di inquadramento nel proprio organico, l’Amministrazione si 
impegna a distaccare o comandare presso la stessa il personale che ne faccia richiesta. 



4. Ove sorgessero esigenze di utilizzo del personale tecnico di laboratorio in servizio 
presso i laboratori di analisi dell’ICRF indicati all’art. 1 presso i laboratori rimasti 
operanti , tale utilizzo sarà basato sulla volontarietà del personale interessato.  
 
 
Roma, li 3 febbraio 2006 
 
 
 
L’AMMINISTRAZIONE     LE  OO.SS. 
    Sigla               Nominativo 
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