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MOZIONE DELL'ASSEMBLEA DELL'AGENZIA DELLE ENTRATE DI SASSARI 

 
In data 22 ottobre 2003 alle ore 12,00 si è svolta un'assemblea del personale dell'Ufficio Locale 
delle Entrate di Sassari. 
 
L'assemblea preso atto della: 
 
 Mancata stipulazione del contratto di lavoro del personale delle Agenzie Fiscali 
 Incertezza sui diritti economici e di carriera 
 Possibilità di un futuro smantellamento e privatizzazione delle Agenzie 

 
Dopo un breve dibattito conviene all'unanimità di aderire all'iniziativa lanciata dalla RdB Sardegna 
di indire un'assemblea regionale unitaria di tutti i delegati di sigla sindacale e componenti RSU 
delle Agenzie Fiscali. 
 
A tal fine invita tutte le RSU e le altre sigle sindacali ad aderire a tale iniziativa, tesa allo sforzo di 
trovare una linea comune ed unità d'intenti fra tutti i lavoratori e le sigle sindacali, al fine di dare un 
immediato segnale di protesta. 
 
L'assemblea, inoltre, invita tutte le OO.SS. e le RSU ad indire uno stato d'agitazione e di 
promuoverlo in tutti gli uffici. 
 
Tale stato di agitazione dovrebbe adottare le seguenti forme di lotta: 
 
1. Richiesta al direttore dell'ufficio di una specifica documentazione che certifichi le mansioni 

effettivamente svolte da ciascun dipendente sulla base dei vari ordini di servizio vigenti 
2. Blocco immediato dello straordinario 
3. Blocco dei corsi di formazione e di ogni altra attività di aggiornamento 
4. Utilizzo dei tempi massimi stabiliti dall'Amministrazione per i singoli processi lavorativi 
5. Rigido rispetto della normativa relativa alle missioni. Nessun utilizzo del mezzo proprio e 

richiesta di pagamento di un acconto del 75% sulle spese da sostenere 
6. Rigidità dell'orario di apertura e di chiusura degli sportelli 
7. Applicazione rigida della normativa su igiene e sicurezza sui posti di lavoro, con particolare 

riferimento alla parte relativa ai video terminali ed agli accessi agli archivi 
8. Blocco delle trattative sindacali da parte delle RSU 


