RIUNIONE DEL 20 GIUGNO 2002

VERBALE DI CONCERTAZIONE
MODALITA' E CRITERI DELLA RIPARTIZIONE AL PERSONALE DELLA QUOTA
INCENTIVANTE DI CUl ALL’ART. 18, COMMA 2 , LEGGE 109/94 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI

Nel quadro di quanto previsto dall’art. 18 comma 2 della legge n. 109/94 e suce. mod. ed
integrazioni (Merloni ter) ed in coerenza con quanto previsto dal C.CN.L. -Comparto Ministeri
1998/2001 all’art. 28, comma 1 lett.h) * altre indennitd previste da specifiche disposicioni di legge,
il giomo 20 giugno 2002 in Roma presso la sala piardini dell’Agenzia del Demanio si sono
incontrale le delegazioni di parte pubblica e delle (3().58. aventi titolo per definire le modalita ed i
criteri per la ripartizione al personale dell’agenszia dell'incentivo economico  connesso
all’applicazione di lale legge secondo lo schema allegato.

Dopo un ampia illustrazione dei contenuti tecnici/nonmativi di quanto previsto dalla legge &
dopo gli approfondimenti richiesti dalle O0.58. si concorda 'adozione dei eriteri specificati nel
documento allegato

Koma 20.06,.2002

Ag. Demanio F.to 00.SS. f.to



Modalith e criteri per la ripartizione al personale dell’Agenzia del Demanio
dell’incentivo economico di cui al comma 1 dell’art. 18 della legge n. 109/1994 ¢

successive modifiche ed integrazioni.

Punto 1.
1.1. la somma di cui al comma 1, dell'articclo 18 della legge 11 febbraic 1984 n. 109 e
successive modifiche ed integrazioni, & ripartita secondo quanto segue!

1.2. |l personale destinatario della somma di cui al comma 1 & individuate, in base allart.
13, comma 4, punto 1) della legge 17 maggio 1889, n. 144, tra il responsabile unico del
procedimento, gli incaricati della redazione del progetto, del piano della sicurezza, della
direzione dei lavori e del collaude, nonché tra i lore  collaborator.

1.3. La percentuale, da applicare allimporto posto a base di gara di un'opera o di un
lavoro, per determinare la somma di cui al comma 1 e da corrispondere al personale di cul
al comma 2, & data dall'addizione di una defle aliquote parcentuali di cui al seguenta punio
a) e di una di quelle di cui al seguente punto bj:
a) aliquota percentuale relativa all'entita dell'opera determinata come di seguito.
1. 0.75% per progetti il cui importo posto a base di gara non ecceda Euro 200.000,00
2. 0.70% per progetti il cui importo posto a base di gara superiore a Euro 200.000,00
& che non eccedda Euro 750.000,00 d
3. 0.55% per progetti il cui importo posto a base di gara superiore a Euro 750.000,00
e che non ecceda Euro 5.000.000,00
4 0.60% per progetti il cui importo posto a base di gara superiore a Euro -
5.000.000,00 e non ecceda Euro 25.000.000,00
5. 0.50% per progetti il cui importo posto a base di gara supera Euro 25.000.000,00

b} aliquota percentuale relativa alla complessita dell'opera determinala come di seguito:



1. 0.75% per progetti nguardanti nuove opere, ristrutiurazioni, restauri e risanamento
conservalivo,

2. 0.65% per progetti di manutenzione straordinaria,

3. 0.50% per progetti di manutenzione ordinaria.

1.4. Allorquando il progetto & costituito da pid sotto-progetti specialistici o la progettazione
avviene per stralci funzionali, 'aliquota percentuale complessiva e applicala nella misura
massima dell'1.5% dellimporto del progetto posto a base di gara di un'opera ¢ di un
lavora.

Punto. 2

2.1. La somma, determinata con i criteri di cui al precedente punto 1, & ripartita tra il
parsonale di cui al comma 1.2 in base a quanto segue:

a) responsabile unice del procedimento: 7%;

b} incaricati della progettazione e loro tecnici collaboratori: 52%;

¢) incaricati delia redazione del pianc di sicurezza: 3%,

d) incaricati del coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione: 3%

e) incaricati della direzione dei lavori e loro tecnici  collaboraton: 20%;
f) incaricati del collaudo e loro tecnici collaboratori: 10%;

g) altri compenenti dell'ufficio che hanno contribuito al progetto pur non sottoscrivendone |
relativi elaborati: 5%.

2.2. Nellipotesi in cui la redazione di un progetto richieda l'apporto di una pluralita di
competenze tecni:heiri”pub nominare un coordinatore della progettazicne. In tale caso |l
compense consiste in una aliquota massima del 5% da attingere da quelia della lettera b)
del precadente :-:ua-rlu-naﬁ'Lr E

2.3. L'aliquota di cui alla lettera f) punto 2.1 & addizionata a quella di cui alla lettera e} del
medesimo punto, nei casi in cui il certificato di collaudo & sostituito con guello di regolare
esecuzione. as {:;:i



Punto 3
3.1 Gli importi derivanti dall'applicazione dei punti 1 e 2 e spettanti al personale di cui al
punto 2.1, lettere b), ), d), &) ed f), sono ripartite tra gli stessi secondo la seguente
formula:
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ove: 5" indica il compenso per ciascun progetto o fasi di esso da ripartire ai tecnici di cui
alle lettere b), c), d), e) ed 1), "N il numero di tali tecnici; " un generico tecnico; “CI" @ "DF
rispettivamente il coefficiente di compenso professionale di cui al successivo comma 2 ed
| coeffisients di prestazione di cui al successivo comma 3, 2 la sommatoria del predotto

{

del suddett coefficienti.

3.2. |l coefficiente di compenso professionale, che tiene conto delle competenze assunie
nell'ambito del progetto € cosi fissato:
a) progethsta, direttore lavori, collaudatore, coordinatore della sicurezza. 0,20
by collaboratore del progettista, direttore lavorl operativacollaboratore  del
collaudatore, collaboratore del coordinatore della sicurezza: 0,39
¢) ispettore di cantiere: 0,30

-

3.3. Il coefficiente di prestazione & pari @ 1 nel caso di totale partecipazione da parte
dallincaricato o collaboratore. Tale coefficiente, nei casi in cui la partecipazions alle
atlivita di cui al punto 2.1, lettere b), ), d} &) ed f) non & totale, & fissato dal respunsabile
unico del procedimento, caso per caso, in proporziong al lavoro svolto, &, comunqua, con

valore inferiore all'unita, ‘l s T
a )

=3



1.4 Qualora nella redazione di un progetio © fasi di esso non si renda necessaro
linserimento di uno dei profil professionali, il compenso & ripartito esclusivamente tra il
personale dipendente che ha effettivamente partecipato alla redazione del progetto.

3.5. L'aliquota percentuale di cul al punto 2.1, lettera g) & ripartita in parti uguali.

1.6. Per l'attribuzione de! compenso agli incaricati di cui al punto 2.1, lettera b), che
intervengono nella redazione del progetto in fasi o parti dello stesso, si fa riferimento
allimporto delle opere progetiate da tali incaricati, riconoscendo a questi la percentuale di
tale importo.

3.7. Nel caso in cui gli incaricati di cul al punto 2.1, lettera b) partecipano solo alla
redazione di una delie fasi preliminare, definitiva. esecutiva della progetiazione, agli stessi
verra riconosciuta un'aliguota dellimporto fissata come segue.

- progetto preliminare: 0,20

- progetto definitive: 0,40

. progetto esecutiva: 0,40



