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DIREZIONE GENERALE DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, PER GLI STUDI E L’ORGANIZZAZIONE – SERVIZIO III – DIVISIONE VI –

IL DIRETTORE CENTRALE

VISTO il D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3;

VISTO il D.P.R. 3 maggio 1957, n.686;

VISTA la legge 4 agosto 1975, n.397;

VISTA la legge 11 luglio 1980, n.312;

VISTA la legge 22 agosto 1985, n.444;

VISTA la legge 29 ottobre 1991,n. 358;

VISTO il D.P.R. 27 marzo 1992, n.287;

VISTO il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.29 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n.487 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTI i Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 novembre 1996 e 31 luglio 1997, con i quali, ai sensi dell’art. 6 del Decreto Legislativo 3 febbraio 1993 n. 29, sono state definite le dotazioni organiche del Ministero delle Finanze;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 21 dicembre 1996, n. 699;

VISTO il Decreto Ministeriale 21 dicembre 1996, n.700; 

VISTO l’art. 3, commi 205, 206 e 207 della Legge 28 dicembre 1995, n. 549, così come modificato dall’ art. 6 – comma 6 bis – del D.L. 31 dicembre 1996, n. 669, convertito nella Legge 28 febbraio 1997, n. 30;

VISTA la legge 15 maggio 1997, n.127 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 1998, n.80 e successive modificazioni;

VISTA la legge 16 giugno 1998, n.191;

VISTO il D.P.R. 20 ottobre 1998, n.403, recante norme di attuazione degli artt. 1, 2 e 3 della legge 15 maggio 1997, n.127;

VISTO l’art.22 della Legge 13 maggio 1999, n.133 che ha emendato, a seguito della sentenza della Corte Costituzionale n.1/1999 del 4 gennaio 1999 il succitato art.3 della Legge 28 dicembre 1995, n.549 e successive modificazioni, con il quale è stato stabilito, in particolare, che anche per la partecipazione ai corsi di riqualificazione relativi alla VII qualifica funzionale era necessario il possesso del requisito della qualifica immediatamente inferiore;

VISTO il D.D. n. 159590  del 23 giugno 1997, registrato dalla Ragioneria Centrale presso il Ministero delle Finanze il 27 giugno 1997 al n. 1 E/11299/3, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale – 4a serie speciale - dell’8 luglio 1997, con il quale sono state bandite le prove selettive per l’ammissione ai corsi di riqualificazione relative al profilo professionale di capo tecnico della VII qualifica funzionale, riservate al personale del Ministero delle Finanze, escluso quello dipendente dal Dipartimento delle Dogane e delle Imposte Indirette;

VISTO il decreto direttoriale n. 157523 in data 3 novembre 1999, registrato dall’ufficio centrale del Bilancio presso il Ministero delle Finanze al numero 24642-1102 il 9 novembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale – 4a serie speciale – del 23 novembre 1999, con il quale sono stati rideterminati i posti da destinare alle procedure di riqualificazione nei profili professionali delle qualifiche funzionali sesta, settima e ottava, con riserva di effettuare analoga operazione relativamente ai posti da destinare alle procedure di riqualificazione per i profili professionali della nona qualifica funzionale;

VISTO il decreto direttoriale n. 158226 in data 23 settembre 1999, con il quale il vice Direttore Generale della Direzione Generale degli Affari Generali e del Personale era stato delegato, vigente il precedente ordinamento della Direzione Generale degli Affari Generali e del Personale, a firmare i provvedimenti di competenza del Direttore Centrale della Direzione Centrale per gli Affari Generali e per l’Amministrazione del Personale relativi alla Divisione IV;

VISTO il decreto direttoriale n.159226 del 9 novembre 1999 con il quale è stata approvata la graduatoria di merito unica nazionale degli idonei relativa al profilo professionale in argomento;

VISTO il decreto direttoriale n. 151788 del 22 febbraio 2000 con il quale sono state apportate modifiche al decreto direttoriale sopracitato n. 159226;

VISTI i DD.MM. in data 15 gennaio 1993, con i quali sono stati indetti, ai sensi dell’art.82 del D.P.R. 27 marzo 1992, n.287, tra l’altro, i concorsi interni, per titoli, a 1330 posti di assistente tributario e a 182 posti di assistente tecnico; 


VISTI i decreti direttoriali n. 150956 e n.154484 rispettivamente in data 18 febbraio 1999 e in data 21 aprile 2000, con i quali sono stati nominati i vincitori dei suddetti concorsi a 182 posti di assistente tecnico e 1330 posti di assistente tributario con decorrenza giuridica nei corrispondenti profili professionali a far data dal 21 maggio 1992;

VISTI i decreti direttoriali n. 150802 in data 15 marzo 2000 e n. 154994 in data 17 aprile 2000 con i quali è stata disposta, rispettivamente, la decadenza di n. 83 candidati e la nomina di altrettanti idonei del concorso a 182 posti di assistente tecnico;


VISTO il decreto direttoriale n. 159225 in data 8 novembre 1999, attualmente in corso di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale del Ministero delle Finanze ai fini della notifica agli interessati, con il quale si è provveduto ad escludere dalla procedura di riqualificazione relativa al profilo professionale di capo tecnico i candidati non in possesso dei requisiti prescritti dal relativo bando di concorso, tra i quali sono ricompresi anche i candidati di cui agli allegati A) e B), che fanno parte integrante del presente decreto, vincitori dei predetti concorsi a 1330 posti di assistente tributario e a 182 posti di assistente tecnico in quanto non in possesso della qualifica immediatamente inferiore (VI q.f.) alla data di pubblicazione del relativo bando delle prove selettive (8 luglio 1997);

VISTI i pareri espressi dall’Ufficio P.P.A. del Dipartimento della Funzione Pubblica, con nota n. del 2 giugno 1999 e n. 3570/P del 5 agosto 1999, nonchè dall’Ufficio Legislativo dello stesso Dipartimento con nota n. 1894/00/U.L./P del 13 marzo 2000 secondo i quali i candidati che abbiano presentato la domanda di partecipazione alle prove selettive per i corsi di riqualificazione relative ai profili professionali di settima qualifica funzionale, avvalendosi della normativa in vigore all’epoca della pubblicazione dei bandi (8 luglio 1997) e che, a seguito dell’introduzione delle disposizioni di cui all’art.22 della Legge 13 maggio 1999, n.133, dovrebbero essere esclusi dalle procedure, conserverebbero il diritto di ammissione alle medesime procedure di riqualificazione ove abbiano acquisito il necessario requisito della qualifica immediatamente inferiore attraverso uno dei concorsi di cui all’art.82 del D.P.R. 27 marzo 1992, n.287, che prevede la decorrenza giuridica retroattiva al 21 maggio 1992;

CONSIDERATO che nei confronti dei sigg.ri TERRIBILE Antonio e GALEANO Maria Pia, compresi nei citati elenchi allegati A)e B) quali vincitori, rispettivamente, del concorso a 1330 posti di assistente tributario e 182 posti di assistente tecnico, il T.A.R. Lazio, con ordinanze n.2998/2000 del 12 aprile 2000 e 3198/2000 del 17 aprile 2000, ha accolto la domanda incidentale di sospensiva prodotta in sede di ricorso avverso il provvedimento di esclusione dalle prove selettive per l’ammissione ai corsi di riqualificazione relative al profilo professionale di collaboratore tributario, disponendo l’ammissione con riserva dei medesimi alle procedure;

RITENUTO che, al fine di salvaguardare gli interessi erariali dalle conseguenze derivanti da ulteriore contenzioso in materia che, altrimenti, verrebbe certamente attivato, possa essere disposta, salvo eventuale verifica definitiva del possesso dei requisiti richiesti all’atto dell’assunzione in servizio nella nuova posizione lavorativa, l’ammissione al corso di riqualificazione di capo tecnico di candidati che si trovano in posizione analoga a quelle dei predetti sigg.ri TERRIBILE Antonio e GALEANO Maria Pia, con sospensione di efficacia del decreto direttoriale n. 159221 in data 8 novembre 1999, nei limiti dei posti che possono essere destinati alle procedure di riqualificazione ai sensi dell’art.22 della Legge 13 maggio 1999, n.133;

RITENUTO, comunque, che debba essere salvaguardato il diritto all’ammissione al corso di quei candidati nei confronti dei quali è stato già accertato il possesso di tutti i requisiti e che potrebbero, per effetto della posizione in graduatoria, a seguito della predetta ammissione con riserva, collocarsi in posizione non più utile;

CONSIDERATO che i candidati dovevano partecipare alle procedure per i posti disponibili nella regione di servizio con facoltà di opzione per i posti disponibili in altre regioni fino ad un massimo di due;

CONSIDERATO, altresì, che occorre assegnare i candidati al corso di riqualificazione in parola per la regione ove i medesimi prestavano servizio alla data di pubblicazione del relativo bando di concorso e, qualora i medesimi nella stessa non si siano collocati in posizione utile, in una delle due regioni opzionali eventualmente indicate dai candidati secondo l’ordine ivi riportato;

D E C R E T A 

Art.1

I seguenti candidati sono ammessi a partecipare al corso di riqualificazione di capo tecnico della settima qualifica funzionale relativo alle sottoriportate regioni:

REGIONE EMILIA ROMAGNA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	LO GIUDICE
	FRANCESCO
	30/07/63
	25,167
	Cgt. e 1 figlio

	2
	SEMPREBONI
	VALENTINO
	15/10/60
	25,148
	Cgt.

	3
	FARESE
	CARLO
	12/01/55
	24,776
	

	4
	NIESPOLI
	MARIA MADDALENA
	28/01/59
	24,688
	

	5
	OLIVI
	DANIELA
	23/11/63
	24,580
	

	6
	TOMEO
	ANTONIO
	02/05/63
	23,710
	

	7
	PESCE
	PIERO
	24/06/63
	23,328
	Cgt. e 1 figlio

	8
	DONATI
	FABRIZIO
	18/01/60
	23,211
	

	9
	GALLETTI
	GABRIELE
	03/01/51
	22,800
	Cgt. e 1 figlio

	10
	BALDASSARRE
	DONATO VITTORIO
	25/07/64
	22,722
	Cgt.

	11
	CAMPAGNA
	LUIGI
	29/03/67
	22,438
	Figlio inv. per lavoro, Cgt.

	12
	PEPE
	FULVIO
	11/06/56
	22,418
	

	13
	SPINELLI
	FRANCESCO
	26/09/62
	22,350
	Cgt. e 1 figlio

	14
	PAPA
	ANDREA
	25/11/66
	22,057
	Lod. serv. M.F.

	15
	MONTALBINI
	LUCIANO
	28/11/65
	21,802
	Lod. serv. M.F.

	16
	CORTESI
	MARTINA
	11/01/64
	21,655
	Lod. serv. M.F., Cgt.

	17
	DE CECIO
	VINCENZO
	23/01/64
	21,284
	Cgt.


REGIONE LOMBARDIA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	FABBRI
	ROBERTO
	07/12/65
	23,993
	Cgt.

	2
	NERI
	ANTONINO
	19/02/64
	23,260
	Cgt.

	3
	ARMINIO
	FRANCESCO
	06/11/60
	23,260
	

	4
	INTRIERI
	RENATO
	22/09/63
	22,722
	Cgt.

	5
	IANNOLA
	MARCO
	30/11/65
	22,692
	Figlio invalido di guerra, Lod. serv. M.F.

	6
	COVINI
	TIZIANA
	29/11/57
	22,604
	Cgt.

	7
	PANEPUCCI
	ALDO
	14/02/64
	22,555
	Cgt.

	8
	CAROLLO
	GIUSEPPE
	01/10/57
	21,841
	Cgt.

	9
	INSERRA
	VINCENZO
	10/11/58
	21,665
	Cgt. e 1 figlio

	10
	LUALDI
	NICOLETTA
	11/09/66
	21,509
	

	11
	DENTICO
	GIANFRANCO
	04/07/59
	21,205
	Cgt. e 2 figli


REGIONE MARCHE

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	BONFIGLI
	CARLO
	13/07/53
	24,238
	Cgt. e 2 figli

	2
	PIRRELLO
	GIORGIO
	09/04/64
	24,042
	Cgt. e 2 figli

	3
	CICCONETTI
	ALBERTO
	01/09/63
	23,935
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 1 figlio

	4
	FRATINI
	DANIELE
	16/10/63
	22,996
	Cgt.

	5
	DI BENEDETTO
	GUIDO
	29/07/61
	22,330
	

	6
	BRANDIMARTE
	CESIRA
	19/07/64
	21,293
	


REGIONE PIEMONTE

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	CUTRONE
	TOMMASO
	05/10/66
	23,495
	Orfano per lavoro/figlio di grande invalido per lavoro, Cg

	2
	MAMELI
	GIAMBACHISIO
	20/01/61
	22,780
	Cgt. e 1 figlio

	3
	BIANCO
	GIOVANNI
	01/03/56
	22,458
	Lod. serv. M.F., Cgt.

	4
	DE PALMA
	FRANCESCO
	13/05/58
	22,301
	Lod. serv. M.F.

	5
	MIDDIONI
	INNOCENZO
	25/11/64
	22,027
	Cgt.

	6
	SOMENZI
	CLAUDIO
	05/06/58
	21,851
	

	7
	FERRARIS
	GIANFRANCO
	31/05/59
	21,655
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 2 figli

	8
	DADONE
	FRANCESCO
	19/04/60
	21,636
	Cgt. e 2 figli

	9
	VISCONTI
	ENRICO
	10/06/65
	21,430
	

	10
	TIZZANO
	SALVATORE
	25/09/54
	21,029
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 1 figlio


REGIONE UMBRIA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	DOZZINI
	PAOLO
	31/10/60
	22,976
	Cgt.

	2
	CARLINI
	PIERO
	30/03/63
	22,057
	

	3
	MUZZI
	ROBERTO
	09/01/65
	21,655
	


REGIONE VENETO
	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	SARRA
	ROSARIO
	22/10/58
	24,776
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 1 figlio

	2
	RIGHETTO
	CLAUDIO
	23/10/62
	24,757
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 1 figlio

	3
	SPANO'
	RAFFAELLA
	24/07/66
	22,976
	Cgt. e 2 figli

	4
	FRASSANITO
	ROSATO
	03/05/63
	22,516
	Lod. serv. M.F., Cgt.

	5
	TREVISAN
	LUCIO
	23/06/64
	22,321
	Cgt.

	6
	PARON
	ALBERTO
	28/02/62
	22,193
	

	7
	ZANCHETTA
	MASSIMO
	08/01/63
	21,910
	Lod. serv. M.F., Cgt. e 1 figlio

	8
	PAVONI
	EZIO
	30/06/66
	21,342
	Lod. serv. M.F.

	9
	CICILLINI
	FRANCESCO
	04/10/67
	21,254
	Lod. serv. M.F.


Art.2


Per i motivi in premessa, i candidati seguenti, compresi negli elenchi allegati A) e B), parti integranti del presente decreto, nella considerazione che si trovano in posizione analoga a quella dei sigg.ri TERRIBILE e GALEANO, sono ammessi a partecipare al corso di riqualificazione di capo tecnico, salvo eventuale verifica definitiva del possesso dei requisiti richiesti all’atto dell’assunzione in servizio nella nuova posizione lavorativa.

REGIONE EMILIA ROMAGNA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	BUZZONI
	CHIARETTA
	22/06/46
	23,152
	

	2
	TAMMARO
	RAFFAELE
	01/01/52
	21,636
	

	3
	SCIARRA
	ALMO
	23/12/51
	21,205
	

	4
	GASPARI
	RICCARDO
	27/06/46
	21,176
	

	5
	ROSATI
	MAURIZIO
	28/05/46
	21,068
	



REGIONE LOMBARDIA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	HASLINGER
	LORIS
	14/01/48
	23,436
	

	2
	LARIA
	ANTONIO
	26/07/53
	21,157
	



REGIONE UMBRIA

	N.
	Cognome
	Nome
	Nato/a
	Voto
	Titoli

	1
	CONDO'
	FRANCESCO
	19/04/42
	24,972
	


Nei confronti dei candidati di cui al presente articolo viene disposta la sospensione dell’efficacia del decreto direttoriale n. 159225 dell’ 8 novembre 1999.


Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art.3 comma 4, della Legge 7 agosto 1990, n.241, può essere prodotto ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale territorialmente competente o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni di tempo dalla notifica dello stesso.

Roma,

IL DIRETTORE CENTRALE

(Dr. David ONORI)

